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,,Nur wer sich selbst fiihrt,
kann auch andere fuhren...*

Ein authentischer Flihrungsstil und Fiihrungs-
personlichkeit sind wichtige Faktoren, die
erfolgreiches Flhren ausmachen. Fiihrungs-
personlichkeit beim Vorbereitungslehrgang
entwickeln und festigen, Fihrungsmethoden
und -techniken erwerben, Fiihrungskompe-
tenzen erweitern sowie den Fuhrungs-Werk-
zeugkoffer mit wertvollen praktischen Tools
fullen, sind Basisziele des speziell fir 1. und 2.
Vertretung konzipierten Lehrgangs.

Neben dem Trainieren von wichtigen Basis-
kompetenzen und Techniken im Lehrgang
»Erfolgreich Fiihren“ entwickeln Sie Be-
wusstheit fur ihre kunftigen Rollen und Auf-
gaben und konnen mit dem erworbenen Wis-
sen zu Techniken und Methoden Ihr Team
motivieren als auch Ihre Mitarbeiterinnen er-
folgreich fuhren. Es gelingt Ihnen Mitarbeite-
rinnengesprache, Kritikgesprache, Elternge-
sprache usw. erfolgreich und professionell zu
halten. Sie gehen gestarkt mit einem vollen
Werkzeugkoffer hinaus in die FUhrungspraxis.

Erfolgreiche Flihrungskrafte nltzen die vor-
handenen Team- Ressourcen , um Ziele ge-
meinsam zu erreichen, um ein tragfahiges
Team- Netz zu knipfen.

Zielgruppe -
wer kann teilnehmen?

1.und 2. Vertretung,
Stellvertretung der Leitung, Teamleiterinnen

Zeitaufwand:

1 Samstag pro Monat, zusatzlich

8 Stunden Selbststudium nach freier
Zeiteinteilung pro Monat!
Teilnahmebestatigung pro Modul. Am Ende
des Lehrgangs wird das Bildungszertifikat
sErfolgreich Filhren“ ausgestellt.

Lehrgangsort: 1210 Wien
Ein Lehrgang von und mit: Lore Wehner MA.

Kosten:

1.560,00 Euro bei Einmalzahlung

inkl. 20% Ust. (bei Teilzahlung pro Modul
a.140,00 Euro inkl. 20% Ust)

Lehrgangsmodule

Titel* Inhalt Termin

Modul 1 Fuhrungspotenziale und Kompetenzen entdecken, entwickeln und 2110.2017
trainieren, Fihrungswerte und -werkzeug, Fithrungsleitbild, Rollen und
Aufgaben, Selbst- und Fremdbild!

Modul 2 Gelingende und motivierende Kommunikation 11112017
Grundlagen (3 Stufen der Ich-Botschaften, Feedback geben und neh-
men, konstruktive Kritik, ressourcenorientierte
MA-Gesprache fuhren..)

Modul 3 | Teamentwicklung mit Erfolg, wie und womit sie gelingt! 09.12.2017
Teambuildingphasen kennen, Prozesse im Team anleiten und begleiten,

Rollen und Charaktere im Team.

Modul 4 | Managementools - wertvolle Schatze im Fiihrungsalltag! 13.01.2018
Kennen lernen und einsetzen konnen. Zielsetzung nach SMART, PDCA
Modell, SWAT Analyse, Managementregelkreis.

Modul 5 | Kreative Konfliktarbeit im Fiihrungsalltag! Techniken und Methoden | 03.022018
Konfliktmoderation, Konfliktcoaching, Mediative Konfliktarbeit..

Modul 6 | Motivation und Mitarbeiterlnnenfiihrung! Extrinsische und intrinsische 17.03.2018
Motivation, Anreizsysteme, Selbstmotivation, Motivation im Team.

Modul 7 | Zeit- und Selbstmanagement im Fiihrungsalltag! ABC Methode, VDN 14.04.2018
Prinzip, Prioritatenliste, Pareto Prinzip, Wochen-/Tagesplanung uvm.

Modul 8 | Die Kunst des Delegierens! Aufgaben abgeben, delegieren leicht 19.05.2018
gemacht! Damit Delegieren gelingt Grundregeln beachten, Ressourcen
nutzen, Ergebnisse kontrollieren.

Modul 9 | Ressourcenorientiert MitarbeiterInnen fiihren-fordern-coachen! 09.06.2018
Praktische Coachingtools kennen lernen und fur die Mitarbeiterlnnen-

Fuhrung nutzen konnen!

Modul 10 | Achtsamkeit und Bewusstheit im Fiihrungsalltag! 03.08.2018
Achtsamkeit im Flihrungsalltag entwickeln und leben, Selbstwirksamkeit Sommertermine
bewusst machen, Resilienzfahigkeit als Flihrungsfahigkeit entwickeln.

Modul 11 | Filhrungskraft und ModeratorIn! Moderation und Prasentation von 04.08.2018
Teamsitzungen, Dienstbesprechungen, Elternabenden usw. Erfolgreiche | Sommertermine
Moderation planen, leiten, reflektieren, dokumentieren. Kreative Modera-
tionstechniken kennen lernen und ausprobieren!

Modul 12 | In Krisensituationen professionell agieren und handeln! 08.09.2018
Krisenstabilitat entwickeln, Ausloser rechtzeitig erkennen, Ablauf von
Krisen, hilfreiche Strategien entwickeln, Vernetzung und Netzwerk,

Selbstschutz- in Krisensituationen!

Modul 13 | Abschlussprasentation: 29.09.2018
1x Selbstprasentation ,Personlichkeit und Fiihrung* Praktischer

Lehr- 1x Dienstbesprechung planen, leiten, reflektieren, Feedback einholen Lehrgangs-

gangs- 1x TeambuildingmaBnahmen planen, leiten, reflektieren, Feedback einholen abschluss

abschluss | 1x Konfliktgesprach planen, leiten reflektieren, Feedback einholen

Stundenauflistung:

Theorie/Anwesenheit: 96 Std.
Selbststudium: 96 Std.
Bucherstudium: 40 Std.

Abschlussprasentation: 8 Std.
Gesamtstundenanzahl: 240 Std.




